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La superacion personal es la esencia de todo ser humano. La misma se hace sentir desde los
primeros afios de la adolescencia a través de la formacidn de los grupos, el afianzamiento de
la identidad y la imitacién de modelos. Como todos sabemos, la herramienta mas eficaz para la
superacion es la educacién. Cabe destacar que en nuestro pais, durante el gobierno dictatorial
pocos fueron las personas que recibieron una formacion universitaria. La educacién terciaria
se centraba en las élites que giraban en torno al gobierno de turno. Sin embargo, en la actualidad, los paradigmas
educativos vigentes sefialan a los jévenes como los principales protagonistas de su formacién intelectual, mas atn por
que gozamos de una democracia representativa y pluralista en la que somos libres de escoger nuestro rumbo.

“El conocimiento es una herramienta fundamental para ser libres e independientes”

A pesar de ser habitantes de un pafs democratico, con recursos humanos calificados y una sociedad cada vez mas
competitiva pocos fueron los avances de nuestro pais con relacién a la educacion terciaria. Por un lado, el PIB destinado
a la educacion universitaria es relativamente bajo en comparacion a los paises vecinos, lo cual conlleva a un esfuerzo
sobrehumano para aquellos jovenes quienes suefian con superarse y mejorar su calidad de vida.

En los ultimos afios, se pudo apreciar claramente un aumento explosivo en el ntimero de estudiantes buscando empleos
de medio tiempo impulsados por la necesidad de pagar sus estudios o por la aspiracién de ser mas independientes.
Otros, sin embargo, optan por aplicar por un apoyo econémico lo cual generalmente tiene un nimero limitado de
plazas dejando un porcentaje considerable de estudiantes, sin la posibilidad de acceder a una ayuda econdmica que
alivie el estrés financiero que experimentan. Muchos padres creen que estudiar y trabajar es una carga demasiado
grande para la época universitaria. Inclusive para algunos estudiantes ambas son actividades incompatibles. Por otro
lado, algunos creen que si un universitario tiene un trabajo de medio tiempo es mas probable que baje sus notas,
prolongando la culminacion de sus carreras, puesto que el esfuerzo utilizado en el trabajo agota de sobremanera a los
estudiantes reflejandose en sus rendimientos. Consecuentemente, los estudiantes disponen de muy poco tiempo libre
para realizar actividades de ocio, lo cual desencadena un estrés emocional a temprana edad.

Diversos estudios han demostrado que el rendimiento académico de los estudiantes que estudian y trabajan para
solventarse econémicamente, demuestra una mayor disciplina y responsabilidad y un mejor desenvolvimiento
académico ganando una importante experiencia para su futuro, especialmente si trabaja en la rama de su formacién
profesional.

La incorporacién de estudiantes de escasos recursos a la educacién superior y la mayor necesidad de independencia
economica de los jévenes ha ido cambiando el panorama del sector empleador. Aunque los empleadores han volcado
su interés de ocupar sus plazas con egresados, ello demanda un salario considerablemente superior al que recibiria
un estudiante universitario. Pero es importante resaltar que no solo estudiantes con situacién econémica vulnerable
trabajan para solventarse, algunos estudiantes provenientes de sectores sociales privilegiados lo hacen para consolidar
su aprendizaje y experiencia profesional por razones de tipo personal. Basandonos en datos estadisticos, el trabajo
estudiantil no es un fenémeno nuevo. El mismo ha existido desde décadas atras, no solo en nuestro pais sino también
en el extranjero involucrando tanto a hombres como a mujeres.

Cabe resaltar que hay notables diferencias entre la proporcién de hombres y mujeres estudiantes quienes laboran,
ya que es mayor la proporcién de hombres que trabaja mientras estudia, aunque hoy en dia el porcentaje de mujeres
universitarias con trabajo de medio tiempo es también relativamente alta. Las sociedades machistas caracteristicos de
décadas pasadas presionaban a los hombres a encontrar de alguna manera un empleo para su autosuficiencia.

Aunque el aumento exponencial de la poblacién y los avances tecnolégicos vinieron acompafiados de ventajas a través
del incremento del campo laboral, éste también trajo consigo necesidades para las familias y mas aun a aquellos
jovenes con deseos de superacidn. Muchos de nuestros jévenes se ven la triste realidad de emigrar a otras ciudades




para seguir con sus estudios universitarios. Esto implica que ya no viven con sus padres y necesitan indefectiblemente
sostenerse ellos mismos.

A pesar del esfuerzo sobrehumano de algunos estudiantes, se puede apreciar algunas ventajas para estos jovenes.
El trabajar ayuda a adquirir mucha experiencia con una vinculacién directa con la practica profesional, ayudando al
joven a desarrollarse profesionalmente. Ademds, permite ver las realidades empresariales distintas, es decir lo pone
en contacto con la realidad laboral. Este punto es muy importante porque las relaciones laborales no son como las
relaciones personales, por lo que los estudiantes que comienzan a laborar van adquiriendo facilidad para relacionarse
con sus compafieros de trabajo. Ademas, estos adquieren conciencia de lo duro que es trabajar y realizar tareas
rutinarias asi como sujetarse a érdenes de un superior y a cumplir estrictamente con un horario. El trabajo es sin duda
la mejor manera para adquirir disciplina y que permite desarrollar las habilidades de gestién. Los jévenes aprenden
a gestionar su tiempo para estudiar, trabajar y disfrutar de su tiempo libre. Asimismo, se desarrolla habilidades de
planificacién. Las compafifas y pequefias empresas valoran més a aquellos egresados quienes tienen una experiencia
que aquellos quienes no las tienen. Algunas empresas inclusive ven a sus practicantes como potenciales profesionales
gue pueden incorporarse en su plantel laboral.

Se puede concluir que existe tiempo para todo, y por lo tanto, hay un periodo ideal dentro de la carrera para empezar
a trabajar. Se puede apreciar claramente que aquellos jévenes quienes trabajan y estudian valoran mds su formacién
profesional y demuestran mayor dedicaci6n y disciplina a la hora de trabajar. Los estudiantes que estudian y trabajan
realizan un esfuerzo extra que los demds. A pesar de que estos jévenes generalmente pasan desapercibidos ante los
ojos de la sociedad, los estudiantes que estudian y trabajan deben ser reconocidos y respetados por todos, puesto que
la esencia de tanto esfuerzo radica en la superacién personal a fin de mejorar su calidad de vida.
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Self-improvement is the essence of every human being. It is perceived from early adolescence through the formation
of groups, the strengthening of identity and role modeling. As we all know, the most effective tool for improvement
is education. It is worth mentioning that in our country during the dictatorship, few were the people who received a
university education. Post-secondary education was only for some elites that enjoyed closeness around the government.
However, at present, the existing educational paradigms point to young people as the main actors in their intellectual
development, even more so because we enjoy a representative and pluralistic democracy in which we are free to
choose our own way.

“Knowledge is a fundamental tool to be free and independent”

Despite being citizens of a democratic country with qualified human resources and an increasingly competitive society,
we can notice very few developments in regard to tertiary education. On one hand, the GDP spent by the country on
higher education is relatively low compared to neighboring countries, which leads to a superhuman effort from young
people who dream to excel and improve their quality of life.

In recent years, we can clearly perceive an explosive increase in the number of students seeking part-time jobs driven
either by the need to pay for school or aspiring to be more independent. Others, however, choose to apply for financial
support which generally has a limited number of places leaving a large percentage of students without the access to
financial assistance to ease the financial stress experienced. Many parents believe that study and work is too great
of a burden for college life. Some students even believe that both are incompatible activities. On the other hand,
some believe that if a university student has got a part-time job is more likely to lower his/her grades prolonging the
culmination of their careers since the effort spent at work will greatly reduce their academic performance. Consequently,
students have very little time for leisure activities which in turn trigger emotional stress.

Several studies have shown that the academic performance of students who study and work to support themselves
demonstrate a much greater discipline and responsibility when it comes to studying, gaining an important experience
for the future especially if they work in the field of vocational training.



The incorporation of low-income students to higher education and a greater need for economic independence of
young people have been changing the perspective of the employers. While employers have turned their interest to
graduates students with college degrees to occupy vacancies, this requires a substantially higher salary than what
a college student would receive. But it is important to stand out that not only students with vulnerable economic
situation work but also students from privileged social sectors who opt for work in order to consolidate their learning
and professional experience for reasons of a personal nature. Based on statistical data, student work is not a new
phenomenon. It has been around for decades, not only in our country but also abroad involving both men and women.

It is important to mention that there are significant differences between the proportion of male and female students
who work. Such difference lies on the fact that a higher proportion of men work while studying, although today the
percentage of college women with part-time jobs is also relatively high. Past decades macho societies used to have
strong tendencies to pressure men to somehow find a job to support themselves.

Although the exponential population growth and the continuous technological advances were accompanied by
advantages through increased labor field, it has also brought about needs for families and even for those young people
with great desire to excel. Many of our youth find themselves in the sad reality to migrate to other cities to continue
their university studies. This means that they no longer live with their parents and inevitably need to do something,
otherwise they would not be able to attain their objectives.

Despite the extreme efforts of some students, we can see some advantages for these youth. Work helps to acquire
a lot of experience with a direct link with professional practice helping college students to develop professionally.
Also, it allows experiencing the different business realities, that is to say that working students are in contact with the
working world. This point is very important because labor relations are not as personal relations. Students who begin
to work are learning to adapt and to get on well with coworkers. In addition, they become aware of how hard it is to
work and to perform routine tasks and to receive orders from a superior and strictly comply with a schedule. Work
is undoubtedly the best way to acquire discipline and to help you develop management skills. Young people learn to
manage their time to study, work and enjoy their leisure time. It also develops planning skills. Companies and small
businesses value more those graduates who have an experience than those who do not. Some companies even see
some working students’ potential as professional practitioners who can be incorporated into their staff.

It can be concluded that there is time for everything, and therefore, there is an ideal period within the career to start
working. It can be clearly noted that those young people who work and study value their training and show more
dedication and discipline at work. Students who study and work definitely made an extra effort in comparison to
others. Although these young people usually go unnoticed before the eyes of society, students who study and work
should be recognized and respected by all, as the essence of such effort lies in the desire of self-improvement in order
to ameliorate their quality of life.
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