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Durante el primer semestre del año 2026, la 
Universidad Nacional de Itapúa (UNI), Filial 
Coronel Bogado, desarrolló una intensa agenda 
de actividades académicas, administrativas, 
de investigación, extensión universitaria e 
infraestructura, reafirmando su compromiso con 
la formación de profesionales de calidad y con el 
desarrollo sostenible de la comunidad.

El año académico inició con la apertura oficial 
de las actividades académicas y administrativas, 
acompañada por reuniones organizativas, 
claustros docentes y jornadas de planificación. 
Estos espacios permitieron coordinar las acciones 
académicas, administrativas y de gestión que 
orientan el funcionamiento institucional durante el 
presente año.

Uno de los principales desafíos institucionales 
estuvo centrado en el proceso de admisión de 
nuevos estudiantes. Para ello se implementó 
una amplia campaña de promoción de carreras 
mediante radio, televisión por cable y redes 
sociales, logrando una importante convocatoria 
de postulantes.La filial registró la inscripción de 
21 postulantes para la carrera de Licenciatura en 
Administración y 22 postulantes para la carrera de 
Licenciatura en Contaduría Pública.

Como parte de las actividades desarrolladas, 
se llevaron adelante reuniones de orientación 
académica para los nuevos estudiantes,  
encuentros virtuales de inducción y jornadas de 
bienvenida dirigidas a los participantes de los 
Cursos Probatorios de Admisión.

En beneficio de los estudiantes, la filial brindó 
permanente acompañamiento en la gestión del 
Arancel Cero, recepción de documentaciones 
personales, expedición de constancias 
académicas para becas y difusión de resoluciones 
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institucionales. También se conformaron grupos 
de representantes estudiantiles con el propósito 
de fortalecer la participación y el trabajo conjunto 
entre autoridades y estudiantes.

La gestión académica incluyó además,el desarrollo 
de importantes actividades relacionadas con 
los Trabajos Finales de Carrera (TFC). Se 
realizaron defensas de trabajos correspondientes 
a las carreras de Licenciatura en Administración y 
Licenciatura en Contaduría Pública.

La investigación científica y la extensión 
universitaria constituyeron uno de los ejes 
prioritarios de la gestión institucional. Durante el 
semestre se desarrollaron reuniones de trabajo 
con la coordinación de investigación de la Facultad 
y del Rectorado, se elaboraron propuestas de 
investigación y extensión para incorporar al 
Plan Operativo Anual (POA) y se impulsó la 
curricularización de la investigación y la extensión.

Entre las actividades de mayor impacto se destaca 
la organización del Work Shop de Curricularización 
de la Investigación y la Extensión de las carreras 
de Licenciatura en Administración y Licenciatura 
en Contaduría Pública, donde estudiantes 
presentaron los resultados de sus proyectos 
académicos vinculados con las necesidades 
del entorno; además se realizó la presentación 
del Lanzamiento del Triple  Evento II Congreso 
Internacional de Contabilidad, I Congreso Nacional 
de Educadores de Contabilidad y I Congreso 
Nacional de Estudiantes de Contabilidad.

Igualmente sobresale el desarrollo del primer taller 
presencial sobre Reanimación Cardiopulmonar 
(RCP), en el marco del proyecto Ciencia y Valor 
en Acción, promovido por estudiantes de la filial, 
fortaleciendo la formación integral y el compromiso 
social.
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En el ámbito cultural y comunitario, la filial impulsó 
la continuidad del convenio con la Municipalidad 
de Coronel Bogado para el desarrollo del Curso-
Taller de Guitarra y Lenguaje Musical, dirigido a 
estudiantes universitarios, niños y adolescentes de 
la comunidad. Asimismo, se dio inicio a las clases 
de guitarra y arpa en el marco de la Escuela de 
Arte de la UNI.

Las actividades de extensión también 
comprendieron la participación estudiantil en 
importantes eventos cívicos y comunitarios, entre 
ellos la conmemoración del día del maestro, los 
actos por la independencia nacional y el tradicional 
desfile patrio, así como la carrera 5K en homenaje 
a la fundación del distrito de Coronel Bogado.

En materia de movilidad académica, se difundieron 
las convocatorias nacionales dirigidas a docentes, 
estudiantes y funcionarios, promoviendo nuevas 
oportunidades de intercambio y formación 
quedando preseleccionada una estudiante de la 
filial.

Durante este periodo también continuó 
el proceso de fortalecimiento institucional 
mediante la participación activa en reuniones de 
autoevaluación, revisión de planes de mejora 
institucional, elaboración del POA de la filial y 
diversas capacitaciones, entre ellas la relacionada 
con la Gestión Integral de Riesgos desarrollada en 
el Campus de la UNI.

Uno de los logros más visibles del semestre 
corresponde a las importantes inversiones en 
infraestructura y equipamiento realizadas para 
mejorar los espacios académicos y administrativos. 
Entre las principales obras ejecutadas se destacan:

•	 Remozada integral del Aula Magna, 
incluyendo cambio de piso, renovación del 
cielo raso e instalación de nueva iluminación, 

revestimiento de pared con colocación de 
logos institucionales

•	 Reubicación y remodelación completa de la 
Biblioteca.

Agasajo por el día del maestro, en la Filial Coronel Boga-
do.

Docentes y estudiantes de la filial presentes en los actos 
por la Independencia Nacional y el tradicional desfile pa-
trio.

Presentación de los TFG de las carreras de Licenciatura 
en Administración y Licenciatura en Contaduría de la Fa-
CEA - Filial Coronel Bogado.
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•	 Renovación integral de la Sala de Informática.
•	 Readecuación de oficinas administrativas.
•	 Remodelación de la sala de profesores.
•	 Construcción y adecuación de un baño 

inclusivo.
•	 Mejoras edilicias conforme a las 

especificaciones establecidas por la Ley 
de Accesibilidad, favoreciendo espacios 
más inclusivos y funcionales para toda la 
comunidad universitaria.

Estas acciones reflejan el compromiso permanente 
de la Universidad Nacional de Itapúa, Filial 
Coronel Bogado, con el fortalecimiento de la 
calidad académica, la innovación educativa, la 
investigación científica, la extensión universitaria 
y la mejora continua de su infraestructura, 
consolidándose como una institución de referencia 
para la formación profesional y el desarrollo social 
del departamento de Itapúa.

Con una gestión basada en la planificación, 
la participación y el trabajo articulado entre 
autoridades, docentes, funcionarios y estudiantes, 
la Filial continúa avanzando hacia el cumplimiento 
de su misión institucional: formar profesionales 
competentes, comprometidos con la investigación, 
la responsabilidad social y el desarrollo del país.

Inversiones en infraestructura y equipamiento realizadas 
para mejorar los espacios académicos y administrativos.
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