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Resumen

El proyecto busca diagnosticar las actividades
empresariales alrededor de la Universidad
Nacionalde Itapla, identificando problematicas,
intereses y necesidades para fomentar el
desarrollo empresarial en la zona. Se realizo
una investigacion basada en encuestas y
visitas a empresas locales, recopilando datos
sobre sectores, ubicacion y necesidades como
ahorro, asesoria financiera y capacitacion.
También se detecto interés en asesoramiento
gratuito. Las empresas son clave en el entorno
local, con potencial para desarrollar programas
de apoyo empresarial.

Introduccion

En la zona analizada se identificaron empresas
de diferentes sectores y tamafos, con
necesidades especificas como capacitacion,
administracion de recursos humanos y uso de
herramientas digitales. También se destaco
la presencia creciente de negocios virtuales,
gue operan sin locales fisicos y enfrentan
desafios dnicos. Estos hallazgos subrayan la
importancia de disefiar soluciones adaptadas
a contextos diversos y de incluir a los negocios
digitales en futuros analisis para lograr una
vision mas integral.

Objetivos

* Fomentar la colaboracion y el intercambio
de experiencias entre los emprendedores
locales y los estudiantes universitarios
promoviendo el aprendizaje mutuo.

» Caracterizar las actividades empresariales
y profesionales existentes en torno a
la Universidad Nacional de Itapua, en
relacion a sus problematicas, intereses y
necesidades.

Metodologia

Se utilizd6 una metodologia que incluyo
encuestas de 11 preguntas proporcionadas
por la universidad para recolectar informacion
sobre las empresas locales y sus necesidades
de capacitacion. Los estudiantes, en grupos,
aplicaron las encuestas a los duefios o
administradoresde lasempresasseleccionadas
y realizaron visitas a los establecimientos para
complementar los datos. Posteriormente,
se analizaron los resultados y se extrajeron
los datos relevantes para caracterizar las
empresas en funcién de sus necesidades y
problemas.

Resultados

Se entrevistaron 14 empresas, destacando
edades de 20 a 30 afos. Los duefios desean
capacitacion en herramientas digitales,
finanzas, recursos humanos y ventas. La
mayoria busca asesoramiento gratuito.

Conclusién

Los proyectos ayudaron a identificar
debilidades y necesidades de las empresas
locales, recopilando informacién sobre su
estructura, personal y capacitacion mediante
encuestas Yy visitas. Se destaco laimportancia
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de capacitar y asesorar a los empresarios, asi como innovar y usar herramientas digitales. A
pesar de dificultades en la recoleccién de datos, se logré obtener suficiente informacion. Estos
proyectos subrayan la necesidad de capacitacion en administracion y tecnologia, y sugieren que
incluir negocios virtuales en futuros estudios podria ofrecer nuevas oportunidades para apoyar la
digitalizacion y el comercio electrénico.
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