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La Facultad de Ciencias Econ6micas vy
Administrativas (FaCEA) de la Universidad
Nacional de Itapua (UNI), sede Encarnacion,
reafirma su compromiso con la mejora continua
de la calidad académica mediante el proceso
de actualizacién curricular de la carrera de
Ingenieria Comercial. Implementada en el afio
2020, esta carrera se encuentra actualmente en
una etapa clave de adecuacion de su proyecto
académico, orientada a fortalecer la pertinencia
de la formacién universitaria frente a las nuevas
exigencias del entorno profesional, econémico y
educativo.

Este proceso se desarrolla en coherencia con las
politicas institucionales de la UNIy conlos marcos
normativos vigentes del sistema de educacion
superior, avanzando hacia un enfoque formativo
basado en competencias, que promueve una
formacion integral, pertinente y alineada con las
demandas del contexto regional y nacional.

La actualizacion curricular de la carrera de
Ingenieria Comercial se enmarca en la politica
institucional de autoevaluacion y mejora continua
de las carreras, y se sustenta en disposiciones
normativas. En particular, responde a la
Resolucion CONES N° 232/2024, que establece
los criterios para la actualizacion de proyectos
curriculares, y a la Resolucion CONES N°
221/2024, que introduce el Sistema de Créditos
Académicos en Paraguay, promoviendo una
organizacion del aprendizaje alineada con
estandares internacionales.

Asimismo, este proceso se articula con la
Resolucion CSU N° 086/2024 del Consejo

Superior Universitario de la Universidad Nacional
de Itapua, mediante lacual se aprueban el Modelo
Educativo, el Modelo Pedagdgico y el Modelo
Curricular de la UNI, desarrollados en el marco
del Plan Estratégico Institucional. Esta resolucién
constituye un marco orientador fundamental, al
establecer lineamientos institucionales comunes
para el disefio y la actualizacion de los proyectos
académicos, fortaleciendo la coherencia entre la
politica universitaria y las propuestas formativas
de las distintas unidades académicas.

Uno de los ejes centrales de la actualizacién es la
transicion desde un curriculo basado en objetivos
hacia un modelo formativo por competencias, el
cual exige no solo la reformulacion de los planes
de estudio, sino también el fortalecimiento de
las capacidades pedagdgicas de los docentes
para su implementacion efectiva en el aula.
La educacion basada en competencias ha
transformado la dinamica del aprendizaje en la
educacion superior, demandando estrategias
didacticas activas, evaluaciones coherentes
y una planificacion articulada del trabajo
con acompafiamiento docente y del trabajo
independiente del estudiante.

En este marco, la FaCEA/UNI desarrollo el
Diplomado “Planificacién, Implementacion y
Evaluacion por Competencias en Educacion
Superior”, Aprobado por Resolucién C.D FaCEA/
UNI N° 082/2025.

Estuvo a cargo de la Profesora Norma Estela
Vera de Gomez, como una accion estratégica
de fortalecimiento institucional. Este diplomado
permitid, a través de cinco médulos, profundizar
las competencias docentes en la planificacion
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de clases, la aplicacion de estrategias de
ensefianza y la evaluacion del aprendizaje,
consolidando la implementacion efectiva del
enfoque por competencias ya iniciado a traves
de instancias formativas previas.

El diplomado enfatizO ademas el disefio de
materiales didacticos y guias de trabajo alineadas
con el modelo por competencias, incorporando
herramientas tecnologicas, plataformas
educativas e inteligencia artificial, orientadas
a optimizar los procesos de ensefianza y
aprendizaje y a garantizar experiencias
formativas activas y significativas.

Fueron certificados de la capacitacion 110
docentes de la Universidad Nacional de Itapua.

Paralelamente, el proceso de actualizacion
de la carrera incluyé consultas a estudiantes,
docentes, egresados y empleadores, asi
como la realizacion de un taller participativo
con egresados y representantes del sector
empresarial, cuyos aportes permitieron identificar
fortalezas, oportunidades de mejora y nuevas
demandas del entorno productivo. Entre los
principales desafios sefalados se destacan la
necesidad de fortalecer la formacion practica, la
vinculacion universidad—empresa, el desarrollo
de habilidades blandas y la incorporacion
de contenidos vinculados a innovacion,
sostenibilidad y transformacion digital.

Actualmente, el proceso de actualizacion de la
carrera de Ingenieria Comercial se encuentra
en su etapa de cierre, integrando los aportes
recogidos y avanzando hacia la consolidacion
de un proyecto académico renovado, pertinente
y coherente con los lineamientos institucionales
de la UNly las exigencias del entorno profesional.

De esta forma, se concluye que la actualizacion

de la carrera de Ingenieria Comercial en la
FaCEA — UNI Sede Encarnacion representa
un avance significativo hacia el fortalecimiento
de la calidad y pertinencia de la formacion
universitaria. La adopcion del enfoque por
competencias, la adecuacion a las normativas
del CONES vy la articulacion con el Modelo
Educativo, Pedagogico y Curricular de la UNI,
aprobado por el Consejo Superior Universitario,
evidencian el compromiso institucional con una
educacion superior moderna, innovadora vy
socialmente pertinente.

La participacion activa de estudiantes, docentes,
egresados y empleadores, junto con iniciativas
de formaciéon docente como el diplomado
desarrollado en la Facultad, garantizan que
este proceso trascienda lo normativo y se
traduzca en mejoras concretas en la practica
educativa. De esta manera, la FaCEA consolida
la carrera de Ingenieria Comercial como una
opcion académica de calidad, orientada a la
formacion de profesionales competentes, éticos
e innovadores, preparados para contribuir al
desarrollo socioeconomico de la region y del
pais.
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</ Contextualizada y flexible

</ Integradora y transversal

/Orientada a la accion y transferencia

# o T e@%2EsCc@BCcaETl @ ~8G6 3 Qe ,
Desarrollo del Diplomado Planificacion, im-
plementacion 'y evaluacion por competen-
cias en Educacion Superior. Aprobado por
Resolucién C.D  FaCEA/UNI  N°  082/2025.
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Clase presencial del Diplomado Planificacion, implementacion y evaluacion por competencias en Edu-
cacion Superior.

== s & a2

& B EESEEERNEEER]!

3 - - = = = = 2

e
|

s e e == Pt e 4T A Bt P L R . e
Panel “Empleadores y Egresados” con Ila participacion de representantes de egre-

sados, promocion 2004-2024 y empleadores. de la carrera de Ingenieria Comercial.
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