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Sede Encarnacién

Introduccion

Durante los meses de marzo, abril y mayo de
2024, la Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas (FaCEA) de la Universidad
Nacional de Itapua (UNI) ha asumido el desafio
de actualizar sus proyectos académicos,
cambiando su curriculo basado en objetivos a
uno basado en competencias. Ademas, se esta
trabajando en la implementacion de sistemas
de créditos académicos. En este contexto,
se organizaron talleres con empleadores y
egresados de las carreras de Licenciatura en
Administracion y Licenciatura en Contaduria
Pudblica en la Sede Encarnacion como filiales
Maria Auxiliadora, Natalio y Coronel Bogado.

Estos talleres tuvieron como objetivo asegurar
gue los proyectos académicos se alineen
con las demandas y tendencias del mercado
laboral actual y mejorar la calidad académica
y relevancia profesional de los programas
ofrecidos.

Contexto

La actualizacién de los proyectos académicos
es un proceso que busca asegurar que
los programas de estudio se mantengan
relevantes y de alta calidad. Los talleres se
desarrollaron en respuesta a la necesidad de
incorporar las perspectivas de empleadores
y egresados, quienes aportan valiosas
experiencias y conocimientos del entorno
laboral. La participacion activa de estos grupos
es fundamental para identificar areas de mejora
y oportunidades para fortalecer la formacion
de los estudiantes.

Metodologia

Lostalleressellevaronacaboenlasinstalaciones
de la Universidad Nacional de Itapua en el
caso de las Filiales, y en Encarnaciéon en el
Centro de Apoyo al Emprendedor (CAE-UNI),
con el acompafamiento del comité curricular
y los equipos de trabajo de las filiales. Cada
taller incluydé una presentacion inicial, seguida
de un espacio dedicado a la discusion y debate
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en base a un instrumento de recoleccion de
datos. Este formato permitié un diadlogo abierto
y fructifero entre empleadores y egresados,
quienes aportaron sus experiencias Yy
perspectivas sobre cada carrera.

Cada taller se centro en la sensibilizacion sobre
la importancia del proceso de actualizacion y
también acreditacion de las carreras en estudio
para lo cual era fundamental el relevamiento de
oportunidades de mejora desde los estamentos
de egresados Yy empleadores, quienes
participaron activamente, compartiendo sus
experiencias y perspectivas.

Posteriormente, el equipo curricular trabajo en
la valiosa informacion recopilada, la cual fue
procesada y presentada en un informe sobre
los resultados obtenidos. Este informe sera
utilizado en el proceso de actualizacion de
los proyectos académicos, asegurando que
las decisiones se basen en datos concretos y
relevantes.

Conclusiones

La realizacion de estos talleres ha sido
fundamental para la actualizacion de los
proyectos académicos de las carreras de
Licenciatura en Administracién y Licenciatura
en Contaduria Publica. La participacion activa
de empleadores y egresados ha permitido
identificar areas de mejora clave y asegurar
que los programas de estudio se alineen con
las demandas del mercado laboral actual.
La retroalimentacion obtenida refuerza el
compromiso de la FaCEA con la calidad
académica y la relevancia profesional de sus
egresados.

La FaCEA- UNI se encuentra enfocada
en fortalecer la colaboracion con el sector
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empresarial para asegurar que los proyectos
académicos se mantengan alineados con las
tendencias y necesidades del mercado laboral.
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